
Multi-Sport-Verein Meusegast e. V. 
Mitglied des Landessportbundes Sachsen e. V. 

A u f n a h m e a n t r a g 
 

Hiermit stelle ich den Antrag zur Aufnahme als 

 

ordentliches / förderndes Mitglied * 
* Nichtzutreffendes streichen 

in den MSV Meusegast e.V. 
 

Mit meiner Unterschrift erkenne ich die mir vorher ausgehändigte Satzung und 

Finanzordnung mit aktueller Beitragsübersicht an. Gleichzeitig stimme ich der Erfassung 

und Verarbeitung meiner personengebundenen Daten unter Beachtung der DSGVO und 

Vereinssatzung zu. Für eine Familienmitgliedschaft ist für jedes Mitglied ein eigenständiger 

Aufnahmeantrag zu stellen. 
 

Datum:_____________    Unterschrift (bzw. Elternteil 1):___________________________  

 

Bei Minderjährigen ist die Unterschrift beider Erziehungsberechtigen notwendig. 

 

Datum:______________    Unterschrift (Elternteil 2):___________________________  

 

Angaben zur Person: 

 

Name:______________________________ 

 

Geb.- Datum:________________________ 

 

Straße:______________________________ 

 

Tel.-privat-:__________________________ 

 

Handynr.:___________________________ 

 

Email-Adresse:_______________________ 

 

Vorname:___________________________ 

 

Geschlecht:__________________________ 

 

PLZ, Ort:___________________________ 

 

Tel.-dienstl.-:________________________ 

 

Watt-App-Nr.____________________(__)² 

 

Internet-Adresse:_____________________ 

 

Bei Aufnahme in den MSV wird eine Aufnahmegebühr erhoben. 
( Gemäß gültiger Beitragsübersicht als Anlage der Finanzordnung des MSV ) 

Der Mitgliedsbeitrag wird mittels Lastschriftverfahren eingezogen. 

!!! Einzugsermächtigung bitte ausfüllen !!! 
 

Allgem. Training (D), Lauf (L), Aerobic (A), Walking (W), Triathlon (T) mehrfach Auswahl möglich 
² WATTS-APP Nr. nur angeben, wenn Infos zum Training(T)/Walking(W)/Beides(B) erwünscht wird 

Bearbeitungshinweise durch den Verein: 
 

 Bestätigung /  Ablehnung durch den Vorstand 
 

Mitgliedsnummer: ____________ 
 

Bei Ablehnung ist die Angabe der Gründe notwendig. 



 


